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Zakelijke bedrijfs-
en portretfotografie




ENTHOUSIAST
EN BETROUWBAAR

Aangenaam ! Mijn naam is Sander van der Torren en als fotograaf fotografeer ik met en voor
enthousiaste opdrachtgevers. Dat zijn corporates, besturen, hr afdelingen, CEQ's, etc. Door mijn,

inmiddels jarenlange ervaring, ‘spreek’ ik de taal van ondernemers.

Mijn specialiteit ligt in zakelijke fotografie
en portretfotografie. Veelal medewerkers
van teams, altijd incompany bij de be-
treffende organisatie of op een te kiezen
locatie. Ik maak krachtige portretten en
actieportretten. Toepassingen variéren
van Annual Report tot ‘over ons-web-
pagina’'s en van corporate websites tot

bedrijfspresentaties.

‘Als specialistisch portretfotograaf legt Sander de unieke uitstraling en het leiderschap

van ondernemers, CEO's en bestuursteams vast’.

‘Met oog voor detail en een sterk gevoel voor authenticiteit, creéert Sander krachtige

portretten die professionaliteit en vertrovwen uitstralen’.
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RUIME ERVARING
EN DE JUISTE BALANS

Ook heb ik ruime ervaring in het portretteren van topbestuurders en weet ik in elk beeld de juiste
balans te vinden tussen autoriteit en persoonlijkheid, volledig in lijn met de visie en identiteit van

de organisatie.

In mijn werk voor topbestuurders speelt betrouwbaarheid een belangrijke rol. Ik weet dat por-
tretten soms vooruitlopend op aankondigingen worden gemaakt, zoals bij een bestuurswissel
of een nieuwe CEO, waarbij de communicatie uiterst discreet moet blijven. In dergelijke situaties
kunnen bedrijven rekenen op onze professionaliteit; discreet met vertrouwelijke informatie. Ook

dan zijn wij de partij.

‘Hoe krijg je dat toch steeds weer voor elkaar, Sander?” Het is een compliment dat ik vaak hoor
en waar ik erg blij van word. Ik fotografeer iedereen, van ervaren CEQ's tot medewerkers die
zelden voor de camera staan. Voor veel mensen is poseren spannend, en mijn doel is hen een
portret te geven waar ze trots op zijn en dat ze graag gebruiken, bijvoorbeeld op LinkedIn of
in jaarverslagen. Het is een mooi moment wanneer ik een foto terugzie in verschillende publi-

caties, volledig passend bij de persoon.
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VOORAFGAAND

Voorafgaand aan een sessie zorg ik voor optimale omstandigheden, soms door de locatie van
tevoren te bezoeken en het standpunt en de achtergrond zorgvuldig te bepalen. Tijdens de foto-
sessie zet ik ter plaatse een lichtopstelling op om het beste uit de geportretteerde en het geheel
te halen. Afhankelijk van de omvang en invulling van de opdracht werk ik samen met een (licht)

assistent om tot een optimaal resultaat te komen.

DE SESSIE

De eerste stap tijdens een shoot is ervoor zorgen dat de geportretteerde zich op haar of zijn
gemak voelt. Dit doe ik door heldere communicatie en coaching, enthousiasme en door een

ontspannen sfeer te creéren.

Een fotosessie met een plezierige insteek, waarbij de focus ligt op het vastleggen van een pro-
fessionele maar toegankelijke uitstraling. De sessie biedt ruimte voor spontane momenten en
natuurlijke expressies, met als doel een authentiek en benaderbaar beeld neer te zetten dat de

persoonlijkheid en professionaliteit van de geportretteerden uitstraalt.

"Zijn ervaring en zijn vermogen om een ontspannen sfeer te creéren, zorgt ervoor dat

Je altijd met vertrouvwen voor de camera staat, ongeacht je ervaring”
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Ik vertel wat ik aan het fotograferen ben, waarom ik iemand op een bepaalde positie zet. Bijvoor-
beeld de mooie achtergrond. Het mooie portretlicht. En coachend vertel ik ook wat er van de
geportretteerde wordt verwacht, wat sterk werkt, qua houding , positie ed. En dat is een leuke
dynamiek waarbij ik tussentijds vaak ook het resultaat, bij wijze van sneak preview op mijn
camerascherm laat zien; zo ziet de geportretteerde een beetje wat er gebeurt en waar het eind-

resultaat naartoe gaat. Portretten maken is teamwork.

RLEDING

Voor zakelijke portretten is het essentieel dat de kleding de professionaliteit van de geportret-
teerde weerspiegelt, terwijl het tegelijk de gewenste uitstraling van het bedrijf ondersteunt.
Kleding die goed past, verzorgd is en een ingetogen stijl heeft, zorgt ervoor dat de focus op de

persoon zelf blijft.

Overhemden, colberts en pakken zijn vaak een goede keuze voor zakelijke portretten. Bij man-
nen zijn donkere, goed gesneden pakken met een net overhemd veelvoorkomend. Bij een semi-
formeel portret kan het jasje worden weggelaten.Vrouwen kiezen vaak voor een blouse of top in
combinatie met een blazer en een nette broek. Neutrale kleuren zoals marineblauw, grijs, zwart,
wit en creme zijn vaak ideaal voor zakelijke portretten, omdat ze een professionele uitstraling
geven en niet afleiden van de persoon. Toch zou een felle kleur best een touch kunnen geven, net

zoals een accessoire of een sjaal. Technisch is het prettig om al te fijne patronen te vermijden.

Het is belangrijk dat je je comfortabel voelt in de gekozen kleding. Wanneer de kleding goed
aansluit en past, komt dit terug in je uitstraling. Bij twijfel zou ik zeggen neem een tweede alter-
natief kledingstuk mee. Zorg ervoor dat de kleding schoon, gestreken en vrij van vouwen is om

een verzorgde uitstraling te behouden.
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Portretfotografie voor Digital Realty




PHOTOSHOP

In de praktijk heeft iedereen drukke agenda’s, en soms komt een shoot net niet uit vanwege een
kleine imperfectie, zoals een huidprobleem. Geen zorgen: Monique en ik bewerken de foto's in
Photoshop, subtiel en met oog voor detail. Kleur, contrast en toon worden standaard geoptima-
liseerd, en indien gewenst kunnen we kleine correcties doen. Heb je specifieke wensen? Laat

het gerust weten, zodat we eventuele aanpassingen kunnen doen voor een optimaal resultaat.

PORTRETTEN MAREN
IS TEAMUWORR

Portretten maken is echt teamwork en ik zie het als mijn taak om de geportretteerde met een

plezierige ervaring en een prachtig portret te laten terugkijken op onze sessie.

Ik kijk ernaar uit om elke fotosessie positief en met de juiste sfeer uit te voeren. Mocht je nog

vragen hebben, neem gerust contact met me op.

Hartelijke groet,

Sander

www.torren.nl | 06-54682763 | sander@torren.nl

Portret Iris Uleeren
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